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Quando a emigrare siamo hol

Sempre piu ragazzi vanno allestero in cerca di lavoro
Francia, Svizzera e Spagna le destinazioni preferite

FOCUS

Soltanto nall'ultlmu

anno sono stati oltre
9.000 i giovani della

Granda espatriati

in cerca di fortuna

DI GIANFRANCO CORINO

» Sono sempre pill numerosi
gli albesi e i braidesi - soprattut-
to tra le fasce pil giovani - che
lasciano I'Italia in cerca di la-
voro, Una tendenza sempre pill
preoccupante, anche in una
provincia mediamente “ricca”
come quella di Cuneo. Tanto
che oggi, la Granda, risulta es-
sere la seconda provincia del
Piemonte con il maggior nu-
mero di residenti allestero, die-
tro soltanto a Torino.

Sono i dati - tuttaltro che rassi-
curanti - che emergono dall'ul-
timo rapporto “Italiani nel
mondo” della Fondazione Mi-
grantes. Il documento conteg-
gia ogni anno gli italiani che so-
no emigrati e risultano quindi
iscritti all’ AIRE, [Anagrafe de-

gli Italiani Residenti all'Estero.
Soltanto nellultimo anno, sono
stati 9.702 i residenti della
Granda che hanno lasciato I'l-
talia, portando a 56.360 il nu-
mero complessivo dei nostri re-
sidenti allestero, pari addirittu-
ra al 9,6% della popolazione
della provincia. Un trend in co-
stante crescita, con un notevole
incremento delle partenze so-
prattutto negli ultimi tre anni.

Ma perché tanti cuneesi se ne

vanno, e quali motivi li spingo-
no a lasciare 'talia? Un quadro
piti chiaro emerge analizzando
pit1 nel dettaglio i dati del Rap-
porto.

Ad oggi, sono oltre 55.000 gli
emigrati della provincia di Cu-
neo iscritti allAnagrafe degli I-
taliani Residenti all'Estero. Os-
servando pil dettagliatamente
la situazione, possiamo conso-
larci constatando come Alba e
Bra risultino sui gradini pil

bassi di questa poco gratificante
classifica. Tra le cosiddette “Set-
te Sorelle” della provincia, al
primo posto troviamo, infatti,
Fossano, con il 9,1% della po-
polazione iscritta ai registri
dellAIRE. A seguire, Mondovi
e Saluzzo con I'8,5%, Saviglia-
no al 6,7%, Bra al 5,5%, Cuneo
al 5,3% e Alba con il 4,5%.

Quali destinazioni?
Un aspetto importante riguar-

Lallarme dell’associazione Migrantes:
«un brutto segnale, perdiamo i giovani nel
pieno delle loro forze vitali e professionali»

e

da le destinazioni delle nuove
generazioni di migranti.

Fino a qualche anno fa I'Inghil-
terra era una delle mete piil ri-
cercate, Negli ultimi tempi,
complice probabilmente la dif-
ficile situazione politica legata

alla Brexit, le preferenze si sono

spostate verso altri Paesi, in
massima parte europei. Se
prendiamo in considerazione
soltanto le “partenze” dell'ulti-
mo anno, troviamo al primo

posto la Francia. Seguita - nel-
lordine - da Svizzera, Spagna,
Regno Unito, Germania, Stati
Uniti, Brasile e Australia.
Giovani che partono

Il pits importante aspetto che
emerge analizzando il Rappor-

to della Fondazione Migrantes
&, tuttavia, quello dell'eta degli

expat. Le persone che decidono
di andare a tentare la fortuna
allestero - quasi sempre in cerca

Gli emigrati delle sette Sorelle

Citta Popolazione Residenti Incidenza

_ all‘eshem

ALBA 31506 | 1409 | 45%

BRA 29.656 | 1.626 | 5,5%

FOSSANO | 24225 | 2205 | 91%

MONDOVI | 22406 | 1.895 8,5%
 CUNEO | 56.144 | 2980 | 53%

SALUZZO 17.253 | 1.465 | 85%
~ SAVIGLIANO| 21.605 1437 ia!i;:?ﬁ':

Sempre pil bassa
l'eta dei ragazzi
che espatriano

di un lavoro pit sicuro o me-
glio remunerato - sono sem-
pre pit giovani. Le statistiche
ci dicono che, tra i cuneesi
partiti nell'ultimo anno, oltre
il 40% ha meno di 28 anni,
mentre appena il 15% rientra
nella fascia deti trai50 ei 64
anni. Nel complesso, si tratta
soprattutto di single o di nuclei
familiari giovani, spesso con

Patrimonio perduto

“Le partenze nell'ultimo anno
- riportano le conclusioni im-
pietose del rapporto della Fon-
dazione Migrantes - tornano
ad interessare fortemente gli
italiani giovani e nel pieno del-
le loro energie vitali e profes-
sionali. In questo, si legge un
preoccupante segnale della di-
spersione del grande patrimo-
nio umano giovanile italiano.
Un patrimonio fatto di capaci-
ta e competenze, che invece di
essere impegnate al progresso
¢ allinnovazione dell'Italia,
vengono disperse a favore di
altre realta nazionali. Questo
clima di fiducia verso i Paesi
stranieri, inoltre, rende i gio-
vani expat italiani sempre pit
affezionati alle realti estere
che, al contrario di quanto fa
la loro Patria, li valorizzano e
li rendono attivi, sostenendo le
loro idee e assecondando e lo-
ro passioni”.

Dai disegni sul diario
di scuola, allanima-
zione del film di
uno dei
personaggi dei cartoons pid amati dai barnbini di tutto
il mondo. Un sogno che il nefvese Nicola Sterpone & ru-
scito a realizzare allaltro capo del mondo.
Quando ha capito che il disegno sarebbe diventato il
suo lavoro?
Sono cresciuto guardando i classici Disney. Il disegno é
sempre stata la mia passione, ma ignoravo che si po-
tesse vivere disegnando cartoni, cosi la mia scelta sco-
lastica si orienté sul liceo scientifico. Ma ero pil brava a
realirzare ke caricature di compagni e iche non
a seguire le lezioni. Un glomo, durante [ultimo anno di
universita. ad una conferenza sullanimazione e il fumet-
to incontral akourii professionist che lavoravano su Shrek
& Madagascar, e li capii che quello poteva essere il mio

Motivi di lavoro, ma
anche scelta di vita.
Sono le spinte che
hanno portato un
briliante medico anestesista albese a trasferirsi in Spa-
gna, dove attualmente lavora presso [Hospital Univer-
sitario Tomecardenas, nella ditta di Almeria.

Ad Alba, e comunque in ftalia, § mondo della medici-
na offre ancora molte opportunitd. Cosa (ha spinto a
cercare un lavoro allestero?
Fortunatamente la mia “fuga’ non @ stata obbligatoria,
come purtroppo spesso avviene per molti giovani. E
stata piuttosto una scelta di vita, Sono andato a vivere
ad Almeria, nel sud della Spagna. dove & originaria la
mia fidanzata.

Da un punto di vista p mfmiam.'e.msn&ﬁanﬂm
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Nicola Sterpone
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da Neive =p. al Canada per disegnare

futuro. Mi iscrissi ad un master post laurea dedicato al-
[anirazione in 30 e poi ebbila fortuna di fare uno stage
al Lurniq di Torino e iniziare la mia camier lavorando con
iglon professionist alian delfanimazione.

Ma per proseguire il suo lavoro é andato allestero...
Dal 2015 vivo a Montréal. in Canada. dove uno dei miei
insegnanti mi chiese di raggiungerio per lavorare ad un
filrn danimazione intitolato “Ballerina’” E cosi, a 33 anni
suonati, lasciai [Europa per provare ad inseguire il mio
sogno nel mondo americano del cartoons. A differenza
dellltalia, in questo settore, se lavor bene qui le oppor-
tunita sono tantissime e cosi sonc rimasto. Ho avuto la
fortuna di alimportanti film della Drearmworks,
come "Capitan Mutanda” e "La bussola doro”

A cosa sta lavorando al momenta?
Allardmazione del film di Spongebob. che uscra nelle
sale cinematografiche il prossime anno.

Andrea Piano
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da Alba =$. alla Spagna per fare lanestesista

La formazione medica spedialistica in Spagna & molto
simile a quella italiana. Probabilmente. almenio per
quanto riguarda mio mestiere, le differenze tra i due
Paesi sano davvera minime. lo cercavo soprattutto
qualita di vita. senza lasciare da parte la qualita profes-
sionale. Oggi ho la fortuna di vivere in un posto sul ma-
re dove fa caldo tutto fanno e anche il lavoro in os
dale é di alto livello, Pmbahlmmtehma@unig:v
renza éa livello del costo della vita. in Spagna, conune
stipendio analogo a quello italiano riesco a togliermi
qualche sfizic in pil.

Che cosa le manca maggiormente della sva terra
dorigine?

Sicurarnente: la farniglia, gli amici di tutta la vita. Nella
ia mente e nel mio cuore ¢ sono e ¢ saranno per
sempre le Langhe, con le loro colline dai panorarmi stra-
ordinan. E naturalmente i vini e il cibo inimitabile della
nastra tradizione.



